CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL VOTO DI COMPORTAMENTO

CRITERI

VOTO

RISPETTO

-Pieno rispetto del regolamento d’Istituto

-Attenzione e disponibilita verso gli altri

-Ruolo propositivo all’interno della classe e funzione di
leader positivo

-Comportamento esemplare

PARTECIPAZIONE

-Vivo interesse e partecipazione con interventi
pertinenti e personali
-Assolvimento completo e puntuale dei doveri scolastici

FREQUENZA

-Frequenza assidua

(dieci)

RISPETTO

-Ruolo positivo e collaborativo nel gruppo classe
-Rispetto del regolamento d'Istituto
-Equilibrio nei rapporti interpersonali

PARTECIPAZIONE

-Vivo interesse e partecipazione costante alle lezioni
-Regolare assolvimento nelle consegne scolastiche

FREQUENZA

-Frequenza regolare o assenze sporadiche

(nove)

RISPETTO

-Rispetto delle norme fondamentali del regolamento
d'Istituto

-Ruolo collaborativo nel gruppo classe

-Correttezza nei rapporti interpersonali

PARTECIPAZIONE

-Attenzione e partecipazione costante al dialogo
educativo

-Assolvimento abbastanza regolare nelle consegne
scolastiche

FREQUENZA

-Alcune assenze e ritardi

(otto)

RISPETTO

-Episodi non gravi di mancato rispetto del regolamento
scolastico

-Rapporti sufficientemente collaborativi

-Rapporti interpersonali non sempre corretti segnalati
attraverso note disciplinari e/o frequenti richiami

PARTECIPAZIONE

-Partecipazione non sempre continua all‘attivita
didattica

-Interesse selettivo

- Assolvimento non sempre puntuale nelle conseghe
scolastiche

FREQUENZA

-Ricorrenti assenze e ritardi

(sette)

RISPETTO

-Episodi frequenti di mancato rispetto del regolamento
scolastico

- Comportamenti interpersonali scorretti sanzionati con
ammonizione del DS o sospensione secondo le
valutazioni del Consiglio di Classe

PARTECIPAZIONE

-Scarsa partecipazione alle lezioni e disturbo
condizionante lo svolgimento delle attivita didattiche
-Ripetute manifestazioni di disinteresse per le attivita
scolastiche

FREQUENZA

-Frequenti assenze e ripetuti ritardi

(sei)

RISPETTO

-Episodi ripetuti contrari alle indicazioni contenute nel
regolamento d’Istituto e nel patto di corresponsabilita




che hanno dato luogo anche a sanzioni disciplinari con
sospensione fino a 15 giorni

-Episodi lesivi della dignita di compagni, docenti,
personale della Scuola, con pericolo per l'incolumita
delle persone.

- Generale disinteresse al dialogo educativo

PARTECIPAZIONE - Ripetuto mancato assolvimento delle consegne
scolastiche
FREQUENZA - Numero di assenze significativo prossimo al limite

minimo di frequenza scolastica

(cinque)

Nota Bene: un giudizio potra essere assegnato anche nel caso in cui non si verifichino tutte le

voci degli indicatori

CRITERI DI ATTRIBUZIONE DEL VOTO NELLE DISCIPLINE

CRITERI vOTO
Ottimo raggiungimento degli obiettivi, sicura padronanza, capacita critica di DIECI
rielaborazione.
Elevato raggiungimento degli obiettivi, sicura padronanza NOVE
Completo raggiungimento degli obiettivi OoTTO
Discreto raggiungimento degli obiettivi. SETTE
Essenziale raggiungimento degli obiettivi minimi, presenza di lacune lievi. SEI
Parziale raggiungimento degli obiettivi fondamentali, presenza di lacune diffuse. CINQUE

Mancato raggiungimento degli obiettivi, presenza di lacune gravi.

QUATTRO




