MODELLO C

CRITERI DI VALUTAZIONE DELLE CANDIDATURE PER LA SELEZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO DI PREVENZIONE E PROTEZIONE (RSPP) AVVISO PUBBLICO PROT. N. ______ DEL ________
SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE DE CANDIDATO

(DA COMPILARE A CURA DEL CANDIDATO STESSO)

CANDIDATO (NOME  E  COGNOME)

	TITOLI/ESPERIENZE
	VALUTAZIONE A CURA DEL CANDIDATO
	VALUTAZIONE A CURA DELL’ISTITUTO

	Ulteriore laurea specificatamente indicata al c.5 dell’ art.32 delD.L.vo81/2008
(15 punti per titolo) MAX 15 PUNTI

	
	

	Altre abilitazioni in materia di Sicurezza ai sensi del D.L.81/08 
(5 punti per titolo) MAX 10 PUNTI
	
	

	Esperienza di RSPP in Istituti scolastici
(2 punti per anno) MAX 10 PUNTI
	
	

	Esperienza di coordinatore per la sicurezza nel settore pubblico e privato 
(1 punto per anno) MAX 10 PUNTI
	
	

	Docenza in attività di formazione per docenti, ATA e studenti nella scuola sul tema della sicurezza (2 punti per ciascun corso)

Docenza in corsi in materia di Sicurezza tenuti presso Enti pubblici (scuole, università, EE.LL.) 
(2 punti per ciascun corso) MAX 5PUNTI
	
	

	Redazione di documenti di valutazione del rischio elaborati:
presso Istituzioni scolastiche 
(2 punti per ogni documento redatto)
Presso altri enti
(1 punto per ogni documento redatto)
MAX 5 PUNTI
	
	

	Attestati di ulteriori corsi di formazione specifici relativi all’ oggetto del bando
(1punto a corso) MAX 5 PUNTI
	
	

	TOTALE
	
	


DATA
FIRMA


